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Trabajamos con una mirada realista, 
cercana y a largo plazo. 

Nuestras intervenciones combinan:
1. Vínculo auténtico con las personas y 

equipos.
2. Rigor profesional y visión estratégica.

3. Impacto concreto en resultados, 
procesos y bienestar.

Nos adaptamos 

al ritmo de cada organización. 

EVALUACIONES PSICOLABORALES Y DE POTENCIAL
Usamos herramientas profesionales con mirada humana, 
para selección, promoción o decisiones estratégicas de equipo.

MEDIACIÓN LABORAL ESPECIALIZADA
Resolución de conflictos interpersonales en equipos de alto
rendimiento, turnos rotativos o mandos operativos.
Intervención profesional ante situaciones de violencia laboral,
acoso o climas tóxicos.

TERAPIAS BREVES PARA PERSONAL CLAVE
Intervención puntual para líderes, supervisores o empleados 
con alto nivel de estrés, agotamiento o desmotivación.

PRIMEROS AUXILIOS EMOCIONALES ORGANIZACIONALES
Herramientas para acompañar situaciones traumáticas: 
accidentes, despidos masivos, crisis internas o pérdidas.

ESPACIOS DE ESCUCHA Y CONTENCIÓN EN CAMPO
Programas de apoyo psicosocial para dotaciones en zonas 
alejadas o en entornos críticos, promoviendo salud emocional y 
estabilidad.

TALLERES DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DEL BIENESTAR
Formación en inteligencia emocional, comunicación efectiva, 
liderazgo saludable y gestión del conflicto.
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